
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 1» 

 
ПРИКАЗ 

 
17 октября 2023 года       № 244 

г.Рубцовск 
 
О работе региональной инновационной площадки в 2023-2024 году 
 

Во исполнения приказа Министерства образования и науки Алтайского края от 
25.09.2023 №995 «Об утверждении перечня организаций, прошедших конкурсный отбор на 
присвоение статуса региональной инновационной площадки и включения опыта в банк 
лучших практик Алтайского края в 2023 году, утверждения плана мероприятий по развитию 
инновационной деятельности на 2023-2024 учебный год» 

 
приказываю: 
 

1. Утвердить план работы РИП по теме «Лаборатория формирующего оценивания как 
ресурс повышения качества образования» (Приложение 1) 

2. Утвердить состав рабочей группы по реализации плана работы РИП (Приложение 2) 
 

3. Назначить руководителем РИП Толмачеву Н.П., заместителя директора по учебной 
работе. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
 
 
 
 

Директор школы       Л.Н. Гузеева 
 
 
 
 
 
 



Приложение 1 
 

Министерство образованию и науки Алтайского края 
КАУ ДПО «Алтайский институт развития образования имени А.М. Топорова» 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1» 
 

Согласовано 
Консультант  
региональной инновационной площадки 
 
Дронова Елена Николаевна, декан факультета  
управления развитием образования, КАУ ДПО 
«АИРО имени А. М. Торопова, кандидат 
педагогических наук, доцент» 

Утверждаю 
Директор МБОУ «СОШ №1» 

 
Гузеева Любовь Николаевна 

 

 
 

 
 

План реализации проекта 
региональной инновационной площадки на 2023-2024 учебный год 

 
Лаборатория формирующего оценивания как ресурс повышения качества образования в школе 

 
 
 
 

 
Подготовили: 

Гузеева Любовь Николаевна, директор школы 
Толмачева Наталья Петровна, заместитель директора по 
учебной работе 



Цель деятельности региональной инновационной площадки: 
Создание лаборатории формирующего оценивания, обеспечивающую повышение качества образовательных результатов 
обучающего. 

Задачи деятельности региональной инновационной площадки: 
• Изучение научно-методического опыта применения технологии формирующего оценивания достижений учащихся в 

условиях введения ФГОС; 
• Разработка пакета нормативно-правовых документов, регламентирующих использование технологии формирующего 

оценивания; 
• Организация курсов повышение квалификации руководящих и педагогических работников, задействованных в реализации 

проекта; 
• Апробация методов и приемов формирующего оценивания в учебном процессе; 
• Мониторинг и анализ результативности применения формирующего оценивания. 
• Обобщить и диссеминировать опыт лаборатории формирующего оценивания. 

  Содержание 
деятельности 

Планируемые результаты Сроки 
выполнения 

Ответственные Примечания 

 Нормативно-правовое обеспечение деятельности региональной инновационной площадки   
1 Создание пакета 

локальных актов школы, 
регламентирующих 
сопровождение 
инновационной 
деятельности РИП 

Приказ о работе региональной инновационной 
площадки в 2023-2024 учебном году. 
Положение о рабочей группе по сопровождению 
проекта. 
Корректировка должностной инструкции учителя 
предметника 

Октябрь 2023 Директор школы, 
руководитель 
РИП 

 

 Организационное обеспечение деятельности региональной инновационной площадки   
1.  Участие в вебинарах по 

вопросам организации 
деятельности РИП 

Повышение профессиональной компетентности 
рабочей группы в вопросах организации 
деятельности РИП 

По плану  
регионального 
оператора РИП 

Руководитель 
РИП 

 

2.  Проведение оперативных 
совещаний рабочей 
группы 

Координация реализации деятельности региональной 
площадки 

Один раз в 
месяц 

Тьютор, директор 
школы, 
руководитель 

Даты 
проведения 
совещаний: 



РИП первый четверг 
месяца 

3.  Утверждение кадрового 
обеспечения 
инновационного проекта 

Реестр кадрового обеспечения проекта с указанием 
ФИО учителя, должности, стажа, категории, наличие 
курсов повышения квалификации по ФГОС 

Ноябрь 2024 руководитель 
РИП 

 

4.  Разработка плана 
реализации РИП на 2023-
2024 учебный год 

Наличие утвержденного плана реализации 
региональной инновационной площадки по теме 
«Лаборатория формирующего оценивания как ресурс 
повышения качества образования в школе» 

Октябрь 2023 Тьютор, директор 
школы, 
руководитель 
РИП 

 

5.  Изучение эффективного 
педагогического опыты 
образовательных 
организаций Алтайского 
края и других регионов по 
теме РИП. 

Повышение уровня квалификации, 
информированности педагогических работников по 
проблеме инновационной площадки 

В течение года Члены рабочей 
группы 

 

6.  Составление графика 
стажёрских практик 

План график стажировок на 2025 год Январь 2024 Тьютор, директор 
школы, 
руководитель 
РИП 

 

7.  Подготовка презент-пакета 
инновационного опыта 

Cоставлен банк практико-ориентированных 
материалов по проблеме формирующего оценивания: 

Июнь 2024 Члены рабочей 
группы, 
руководитель 
РИП 

 

8.  Определение графика 
обучающих семинаров для 
учителей  

График проведения обучающих, практических 
семинаров для педагогов 

15.02.2024 
12.04.2024 

Члены рабочей 
группы, 
руководитель 
РИП 

 

9.  Индивидуальная работа и 
консультирование членов 
рабочей группы по 
вопросам реализации 

Повышение уровня компетентности педагогических 
работников по проблеме инновационного проекта 

В течение года Тьютор,  



инновационного проекта 
Методическое сопровождение деятельности региональной инновационной площадки   

1.  Подготовка пакета 
методических материалов 
для проведения 
семинаров, мастер-классов 
 

Пакет методических материалов Январь — март 
2024 

Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

2.  Повышение 
профессиональной 
компетентности педагогов 
в вопросах формирующего 
оценивания. 

Перспективный план повышения квалификации В течение года Руководитель 
РИП 

Программы 
семинаров Алт 
ГПУ, 
Кванториум 
23, АКДЭЦ 

Информационное сопровождение деятельности региональной инновационной площадки   
1.  Обеспечение контента  

раздела «Инновационная 
деятельность» на сайте 
КАУ ДПО «Алтайский 
институт развития 
образования имени А.М. 
Топорова» 

Информация о ходе реализации инновационной 
деятельности. 

В течение года Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

2.  Обеспечение контента  
раздела «Инновационная 
деятельность» на сайте 
МБОУ «СОШ №1» 

Информация о ходе реализации инновационной 
деятельности. 

В течение года руководитель 
РИП 

Создан для 
тиражирования 
опыты работы 
РИП 

3.  Размещение информации 
на сайте МКУ 
«Управление образования 
города Рубцовска» 

Информация о ходе реализации инновационной 
деятельности. 

В течение года Директор школы, 
члены рабочей 
группы, 
руководитель 
РИП 

 

Проведение мероприятий по проекту, распространение опыта   
 Обучающий семинар 

«Место оценивания в 
Развитие профессиональных компетенций педагогов. 15.02.2024 Тьютор, члены  



современном 
образовательном 
процессе» 

рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 Семинар — практикум 
«Формирующее 
оценивание: приемы и 
возможности 
использования на уроках» 

Апробация и корректировка используемой модели 
формирующего оценивания 

12.04.2024 Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

 Лаборатория 
формирующего 
оценивания. Обмен 
опытом 

Обобщение и распространение опыта реализации 
инновационного проекта 

По графику Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

 Мониторинг качества 
образовательных 
результатов 

Проведение мониторинга качества образовательных 
результатов  

4 неделя 
апреля 

Члены рабочей 
группы 

 

Мониторинг деятельности региональной инновационной площадки 
1.  Разработка программы 

мониторинга деятельности 
инновационной площадки. 

Критерии и индикаторы для мониторинга 
эффективности реализации региональной 
инновационной площадки. 

Ноябрь 2023 Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

2.  Мониторинг деятельности 
инновационной площадки 

Контроль эффективности деятельности 
«Лаборатории формирующего оценивания как 
ресурса повышения качества образования в школе» 

 Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

3.  Подготовка годового 
отчета о результатах 
деятельности 
инновационной площадки 

Обобщение и трансляция эффективного опыта 
реализации деятельности региональной 
инновационной площадки. 

Июнь 2024 Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

Методические продукты по проекту 
1.  Разработана нормативно-правовая база. 
2.  Разработаны методические рекомендации по обеспечению деятельности педагогического коллектива школы в рамках реализации темы 



инновационной площадки. 
3.  Работают постоянно-действующие семинары по вопросам формирующего оценивания в целях повышения компетентности педагогов. 
4.  Развитие профессиональных компетентностей педагогов: 

- доля педагогов, владеющих приемами формирующего оценивания – 20%; 
- доля педагогов, обобщивших и распространивших опыт работы, связанный с реализацией целей и планируемых результатов проекта на 
различных уровнях через различные формы – 15% 

5.  Создан банк образовательных продуктов. 
6.  Разработаны листы оценки образовательных результатов обучающихся 
7.  Заполнен раздел «Инновационная деятельность» на сайте МБОУ «СОШ №1» (100% разработанных продуктов размещены на сайте) 

 
 



Приложение 2 
  Утверждаю: 

Директор МБОУ «СОШ №1» 
____________ Л.Н. Гузеева 
Приказ №244 от 17.10.2023  

 
Состав рабочей группы на 2023-2024 учебный год 

 
Ф.И.О., должность Функционал 

Толмачева Наталья Петровна, заместитель директора по учебной 
работе 

Руководитель РИП, подготовка проекта плана работы РИП и его 
согласование с научным руководителем, подготовка программы 
стажерской практики и ее согласование, участие школы в 
региональном мониторинге деятельности РИП, подготовка и 
проведение мероприятий по плану РИП 

Тенягина Елена Сергеевна, заместитель директора по учебной работе Разработка нормативно-правовой базы сопровождения площадки, 
подготовка и проведение обучающих семинаров по теме РИП, 
индивидуальное и групповое консультирование педагогов, 
составление перспективного плана повышения квалификации. 

Тюкульмина Татьяна Ивановна,учитель русского языка и литературы, 
руководитель ШМО учителей русского языка и литературы 

Информационное сопровождение деятельности региональной 
инновационной площадки на разных уровнях 

Шапран Наталья Валерьевна, учитель истории Создание и наполнение банка образовательных продуктов. 
 


