
 



Цель деятельности региональной инновационной площадки: 
Создание лаборатории формирующего оценивания, обеспечивающую повышение качества образовательных результатов обучающего. 

Задачи деятельности региональной инновационной площадки: 
• Изучение научно-методического опыта применения технологии формирующего оценивания достижений учащихся в условиях введения 

ФГОС; 
• Разработка пакета нормативно-правовых документов, регламентирующих использование технологии формирующего оценивания; 
• Организация курсов повышение квалификации руководящих и педагогических работников, задействованных в реализации проекта; 
• Апробация методов и приемов формирующего оценивания в учебном процессе. 

  Содержание деятельности Планируемые результаты Сроки 
выполнения 

Ответственные Примечания 

 Нормативно-правовое обеспечение деятельности региональной инновационной площадки   
1 Создание пакета локальных 

актов школы, 
регламентирующих 
сопровождение 
инновационной 
деятельности РИП 

Приказ о работе региональной инновационной 
площадки в 2023-2024 учебном году. 
Положение о рабочей группе по сопровождению 
проекта. 
Корректировка должностной инструкции учителя 
предметника. 
План работы региональной инновационной 
площадки. 

Октябрь –
ноябрь 2023 

Директор школы, 
руководитель 
РИП 

 

 Организационное обеспечение деятельности региональной инновационной площадки   
1.  Участие в вебинарах по 

вопросам организации 
деятельности РИП 

Повышение профессиональной компетентности 
рабочей группы в вопросах организации 
деятельности РИП 

По плану  
регионального 
оператора РИП 

Руководитель 
РИП 

 

2.  Проведение оперативных 
совещаний рабочей группы 

Координация реализации деятельности региональной 
площадки 

По мере 
необходимости 

Тьютор, директор 
школы, 
руководитель 
РИП 

Даты 
проведения 
совещаний: 
первый четверг 
месяца 



3.  Изучение эффективного 
педагогического опыты 
образовательных 
организаций Алтайского 
края и других регионов по 
теме РИП. 

Создание картотеки методов и приемов 
формирующего оценивания  

В течение года Члены рабочей 
группы 

 

4.  Обучение педагогического 
коллектива методам и 
приемам формирующего 
оценивания. 

Проведение методических мероприятий по изучению 
методов и приемов формирующего оценивания. 
Апробация изученных методик в учебном процессе. 
Повышение квалификации педагогов. 

15.02.2024 
12.04.2024 

Члены рабочей 
группы, 
руководитель 
РИП 

 

5.  Индивидуальная работа и 
консультирование членов 
рабочей группы по 
вопросам реализации 
инновационного проекта 

Преодоление профессиональных дефицитов 
педагогов школы 

В течение года Тьютор,  

Методическое сопровождение деятельности региональной инновационной площадки   
1.  Разработка и размещение на 

сайте школы картотеки 
методов и приемов 
формирующего оценивания. 
 

Создание и сопровождение раздела школьного сайта В течение года Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

Информационное сопровождение деятельности региональной инновационной площадки   
1.  Обеспечение контента  

раздела «Инновационная 
деятельность» на сайте 
МБОУ «СОШ №1» 

Информация о ходе реализации инновационной 
деятельности. 

В течение года руководитель 
РИП 

Создан для 
тиражирования 
опыты работы 
РИП 

2.  Размещение информации на 
сайте МКУ «Управление 
образования города 
Рубцовска» 

Информация о ходе реализации инновационной 
деятельности. 

В течение года Директор школы, 
члены рабочей 
группы, 
руководитель 
РИП 

 



Проведение мероприятий по проекту, распространение опыта   
1. Организация апробации 

применения методов и 
приемов формирующего 
оценивания в урочной и 
внеурочной деятельности. 

Определение условий применения методов и 
приемов формирующего оценивания в урочной и 
внеурочной деятельности в школе. 

В течение года Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

Мониторинг деятельности региональной инновационной площадки 
1.  Проведение мониторинга 

влияния методов и приемов 
формирующего оценивания 
на образовательные 
результаты школьников по 
результатам всероссийских 
проверочных работ. 

Разработка и внедрение карты наблюдения за 
динамикой образовательных результатов 

Март-апрель 
2024 

Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

2.  Подготовка годового отчета 
о результатах деятельности 
инновационной площадки 

Обобщение и трансляция эффективного опыта 
реализации деятельности региональной 
инновационной площадки. 

Июнь 2024 Тьютор, члены 
рабочей группы, 
руководитель 
РИП 

 

Методические продукты по проекту 
1.  Разработана картотека методов и приемов формирующего оценивания. 
2.  Создана карта наблюдений  динамики образовательных результатов обучающихся по итогам ВПР. 

 
 


